
 

 

 

Die S&S Electronic GmbH ist ein innovatives, mittelständisches Unternehmen im Bereich der Kabelkonfekti-
on und Schaltschrankverdrahtung. Wir fertigen kleinere und mittlere Bedarfsmengen für verschiedene 
Branchen. 
 
Für das kommende Ausbildungsjahr suchen wir 2 qualifizierte und engagierte Auszubildende für eine Aus-
bildung zum 
 

 
Industrieelektriker (m/w/d) – Fachrichtung Betriebstechnik 

 
 
 
Aufgabenschwerpunkte: 
- Technische Zeichnungen und Schaltungsunterlagen sowie Skizzen auswerten, anwenden und erstellen 

Auftragsunterlagen sowie technische Durchführbarkeit prüfen und mit betrieblichen Möglichkeiten ab-
stimmen 

- Baugruppen montieren und Teile durch mechanische Bearbeitung anpassen 
- Leitungen auswählen und verdrahten 
- Baugruppen und Geräte mit unterschiedlichen Anschlusstechniken verbinden 
- elektrische Größen messen, bewerten und berechnen  
- Kenndaten und Funktion von Baugruppen mit Hilfe von Prüfmitteln prüfen 
 
 
Allgemeines: 
- Dauer der Ausbildung: 2 Jahre 
- Theoretische Ausbildung in den Beruflichen Schulzentren e.o. Plauen und Chemnitz 
- Praktische Ausbildung in den verschiedenen Fertigungsbereichen im Werk in Klingenthal sowie im Zu-

sammenarbeit mit der Fördergesellschaft für berufliche Bildung Plauen-Vogtland e.V. in Plauen 
 
 
Voraussetzungen: 
- gute Mittlere Reife, gute Leistungen in Mathematik und Physik 
- Interesse an Elektronik 
- Teamfähigkeit, Motivation und Zuverlässigkeit 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.04. an Frau Gläß. 
 

S&S Electronic GmbH 
Am Tannenbach 2 
08248 Klingenthal 

bewerbung@sus-electronic.de 

Der Schutz Ihrer persönlichen Daten ist uns sehr wichtig. Daher informieren wir Sie auf der nachfolgenden 
Seite  über die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer Daten im Rahmen der Email-Bewerbung, gemäß 
den einschlägigen Datenschutzvorschriften. 
  



 

 
 
 
 

Datenschutzhinweis 
 
 
Im Zuge Ihrer Email-Bewerbung werden von uns die nachfolgend aufgezählten persönlichen Bewerbungs-
daten von Ihnen erhoben und verarbeitet: Name, Vorname, Adresse, Telefonnummer, E-Mail, Bewer-
bungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Zertifikate u.ä.). 
 
Die Erhebung und Verarbeitung Ihrer persönlichen Bewerbungsdaten erfolgt ausschließlich zweckgebunden 
für die Besetzung von Stellen innerhalb unseres Unternehmens. Ihre Daten werden grundsätzlich nur an die 
für das konkrete Bewerbungsverfahren zuständigen innerbetrieblichen Stellen und Fachabteilungen unse-
res Unternehmens weitergeleitet. Eine darüber hinausgehende Nutzung oder Weitergabe Ihrer Bewer-
bungsdaten an Dritte erfolgt nicht. 
 
Eine Löschung Ihrer persönlichen Bewerbungsdaten erfolgt grundsätzlich automatisch drei Monate nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer Löschung 
entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisführung erforderlich ist oder Sie einer 
längeren Speicherung ausdrücklich zugestimmt haben. 
 
Sollten Sie Fragen, Hinweise oder Beschwerden bezüglich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Da-
ten haben, können Sie sich sehr gern an unseren Datenschutzbeauftragten unter datenschutz@sus-
electronic.de oder eine für den Datenschutz zuständige Aufsichtsbehörde wenden. 


