
 

 

 
Die S&S Electronic GmbH ist ein innovatives, mittelständisches Unternehmen im Bereich der Kabelkonfektion und 
Schaltschrankverdrahtung. Wir fertigen kleinere und mittlere Bedarfsmengen für verschiedene Branchen. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 
 

 
Lagermitarbeiter (m/w/d) 

 
Ihre Aufgaben: 
 

- Annahme, Identifikation und Kontrolle aller eingehenden Materialien anhand der Begleitpapiere 
- IT-gestütztes Verbuchen der Warenein- und -ausgänge im Warenwirtschaftssystem 
- Kennzeichnung, Sortierung und sachgerechte Lagerung der Waren 
- Kommissionieren der Artikel 
- Fachgerechte Verpackung und Versand der Fertigware (national und international) 
- Bedienen eines Gabelstaplers zum Be- und Entladen von Transportfahrzeugen sowie für den innerbetriebli-

chen Transport 
- Durchführung von Bestandsprüfungen und Inventuren 
 
Ihr Profil: 
 

- Abgeschlossene Berufsausbildung oder entsprechende Berufserfahrung im Bereich Lager 
- Gute Computerkenntnisse (MS-Office-Anwendungen) 
- Idealerweise Besitz eines Staplerscheins 
- Körperliche Belastbarkeit 
- Exakte Arbeitsweise 
- Selbstständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten 
- Teamfähigkeit, Motivation und Zuverlässigkeit 
 
Wir bieten: 
- Einen sicheren Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag 
- Verschiedene Arbeitszeitmodelle um Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu ermöglichen 
- Zuschüsse für vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge 
- Kostenfreie Getränke sowie eine Infrastruktur für die Mittagsversorgung 
- Dienstradleasing 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an Frau Gläß. 
 

S&S Electronic GmbH 
Am Tannenbach 2 
08248 Klingenthal 

bewerbung@sus-electronic.de 

 
Der Schutz Ihrer persönlichen Daten ist uns sehr wichtig. Daher informieren wir Sie auf der nachfolgenden Seite  
über die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer Daten im Rahmen der Email-Bewerbung, gemäß den einschlä-
gigen Datenschutzvorschriften. 
  



 

 
 

 
 
 
 

Datenschutzhinweis 
 
 
Im Zuge Ihrer Email-Bewerbung werden von uns die nachfolgend aufgezählten persönlichen Bewerbungsdaten von 
Ihnen erhoben und verarbeitet: Name, Vorname, Adresse, Telefonnummer, E-Mail, Bewerbungsunterlagen (Be-
werbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Zertifikate u.ä.). 
 
Die Erhebung und Verarbeitung Ihrer persönlichen Bewerbungsdaten erfolgt ausschließlich zweckgebunden für die 
Besetzung von Stellen innerhalb unseres Unternehmens. Ihre Daten werden grundsätzlich nur an die für das kon-
krete Bewerbungsverfahren zuständigen innerbetrieblichen Stellen und Fachabteilungen unseres Unternehmens 
weitergeleitet. Eine darüber hinausgehende Nutzung oder Weitergabe Ihrer Bewerbungsdaten an Dritte erfolgt 
nicht. 
 
Eine Löschung Ihrer persönlichen Bewerbungsdaten erfolgt grundsätzlich automatisch drei Monate nach Abschluss 
des Bewerbungsverfahrens. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer Löschung entgegenstehen, die 
weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisführung erforderlich ist oder Sie einer längeren Speicherung ausdrück-
lich zugestimmt haben. 
 
Sollten Sie Fragen, Hinweise oder Beschwerden bezüglich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten haben, 
können Sie sich sehr gern an unseren Datenschutzbeauftragten unter datenschutz@sus-electronic.de oder eine für 
den Datenschutz zuständige Aufsichtsbehörde wenden. 


